
COMUNE DI SILLANO 

GIUNCUGNANO 
Provincia di Lucca 

 
 

SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER 

L’ASSUNZIONE DI N. 1 “FARMACISTA” (CATEGORIA “D” POSIZIONE ECONOMICA “D1) 

CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO E A TEMPO PIENO 

IL RESPONSABILE AREA FARMACIA 

 Rilevata la necessità di predisporre una graduatoria dalla quale attingere personale a tempo 

determinato e pieno, di profilo professionale di Istruttore Direttivo Farmacista Cat. D1, per esigenze 

temporanee;  

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 71 del 11/11/2016 con la quale è stata approvata 

la variazione al piano delle assunzioni 2016/2018; 

Visto il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di Sillano 

Giuncugnano;  

RENDE NOTO  

Che è indetta una selezione pubblica per esami per “Farmacista Istruttore Direttivo” Cat.” D1” 

Nuovo Contratto Collettivo Nazionale enti Locali per l’assunzione a tempo determinato (1 anno) e a 

tempo pieno.  

E’ garantita parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul 

lavoro, ai sensi della Legge 125/1991.  

L’ammissione alla selezione è prevista, con riserva e salvo diversa comunicazione, per tutti i 

candidati che presentino nei termini stabiliti dal presente bando la domanda di partecipazione. 

Per la partecipazione alla selezione i candidati devono possedere alla data di scadenza del 

presente bando i seguenti requisiti: 

 1) Cittadinanza italiana. Tale requisito non è richiesto per i soggetti appartenenti all’unione 

Europea, fatte salve le eccezioni di cui al D.P.C.M. 7/2/94 n. 174; ai cittadini non italiani è 

comunque in ogni caso richiesta una adeguata conoscenza della lingua italiana; 

 2) Età non inferiore ai 18 anni; 

 3) Godimento dei diritti civili e politici; 

 4) Di non avere condanne penali o procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle 

vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di lavoro nella Pubblica 

Amministrazione; 

 5) Idoneità fisica all’impiego ed alle mansioni proprie del profilo professionale per il posto di cui 

alla presente selezione;  



6) Titolo di studio: diploma di Laurea in Farmacia o C.T.F. (Chimica e Tecnologia Farmaceutica), 

con relativo certificato di abilitazione all’esercizio professionale, conseguiti presso l’Università o 

Istituto Superiore dello Stato o Istituto ad essi equiparati a tutti gli effetti di legge; Nel caso di 

candidati di appartenenti a Stati Membri della Unione Europea diversi dall’Italia, bisognerà indicare 

gli estremi del decreto ministeriale con il quale è stato riconosciuto l’idoneità del titolo di studio 

posseduto, conseguito all’estero;  

7) Iscrizione, in Italia, all’Albo Professionale dei farmacisti. 

 8) Di non essere mai stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione; 

9) Di essere in regola riguardo agli obblighi militari (per i candidati di sesso maschile).  

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta su carta semplice ed utilizzando lo stampato 

allegato al presente bando e debitamente sottoscritta, dovrà essere indirizzata al Sindaco del 

Comune di Sillano Giuncugnano – Via Roma 12 – 55039 Sillano Giuncugnano (Lu) e dovrà 

pervenire  

entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 21/12/2016 

L'inoltro della domanda può essere effettuato in uno dei seguenti modi: 

 1) Presentazione diretta all'Ufficio Protocollo del Comune di Sillano Giuncugnano – Via Roma n. 

12 – 55039 Sillano Giuncugnano (Lu);  

2) Invio a mezzo posta tramite raccomandata con avviso di ricevimento (non saranno prese in 

considerazione le domande pervenute oltre il termine anche se spedite tramite ufficio postale entro 

la data di scadenza); 

 3) invio a mezzo P.E.C. Posta elettronica certificata all'indirizzo 

comune.sillanogiuncugnano@postacert.toscana.it si precisa che la mail spedita da una casella 

NON certificata non sarà ritenuta valida e dovrà essere ripresentata o integrata entro il termine per 

la presentazione della domanda di partecipazione. La domanda presentata tramite P.E.C. dovrà 

essere sottoscritta con firma digitale e dovrà essere corredata da tutta la restante documentazione 

anch'essa in formato digitale.  

L’Amministrazione ha facoltà di prorogare, con provvedimento motivato, il termine per la scadenza 

del bando o di riaprire il termine stesso o di revocare, per motivi di interesse pubblico, il bando 

medesimo.  

Contenuto della domanda: 

Gli aspiranti dovranno dichiarare nella domanda, debitamente sottoscritta, sotto la propria 

personale responsabilità ai sensi delle vigenti normative in materia di autocertificazione:  

1) Cognome e nome;  

2) Data e luogo di nascita;  

3) Comune di residenza ed indirizzo;  

mailto:comune.sillanogiuncugnano@postacert.toscana.it


4) Domicilio o recapito presso il quale il candidato intende ricevere le comunicazioni relative alla 

selezione e l'impegno a comunicare le eventuali successiva variazioni di indirizzo, riconoscendo 

che l'Amministrazione non si assume alcuna responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario;  

5) Il possesso della cittadinanza italiana;  

6) Il Comune di iscrizione nelle liste elettorali;  

7) Di non aver riportato condanne penali né di avere procedimento penali pendenti;  

8) La posizione nei confronti degli obblighi di leva (per gli aspiranti di sesso maschile);  

9) Di essere fisicamente idoneo all’impiego;  

10) Di possedere il diploma di Laurea in Farmacia o C.T.F. (Chimica e Tecnologia Farmaceutica), 

con relativo certificato di abilitazione all’esercizio professionale, conseguiti presso l’Università o 

Istituto Superiore dello Stato o Istituto ad essi equiparati a tutti gli effetti di legge;  

11) Di essere iscritto, in Italia, all’Albo Professionale dei Farmacisti;  

12) Di non essere stato destituito dall’impiego presso un’altra pubblica Amministrazione, né di 

essere stato dispensato dall’impiego medesimo per averlo conseguito mediante la produzione di 

atti falsi o viziati da invalidità insanabile.  

La domanda dovrà essere redatta sull'apposito modulo allegato, disponibile presso la sede 

comunale e sul sito http://www.comune.sillanogiuncugnano.lu.it/ 

 In allegato alla domanda dovranno essere prodotti esclusivamente:  copia leggibile fotostatica 

non autenticata di un documento di identità personale in corso di validità.  

Prove d'esame: 

I candidati che hanno presentato nei termini la domanda di partecipazione alla selezione sono 

ammessi con riserva a sostenere la prova sulla base delle dichiarazioni sottoscritte. 

L'accertamento del possesso dei requisiti prescritti per l'accesso può comunque essere effettuato 

dall'Amministrazione in qualsiasi momento e, in caso di esito negativo, ciò comporta parimenti 

l'esclusione dalla selezione stessa o la decadenza dall'assunzione.  

Gli esami consisteranno in una prova orale riguardante le seguenti materie:  

 Legislazione Farmaceutica, sia Nazionale che Regionale 

 Farmacologia e Tecnica Farmaceutica 

  Aspetti di gestione dell’impresa farmacia  

 Elementi di gestione informatica della farmacia  

 Elementi di omeopatia e fitoterapia 

 La mancata presentazione del candidato nell'ora e nel luogo stabiliti per la selezione verrà ritenuta 

come rinuncia a partecipare alla selezione.  

Tale prova si svolgerà, salvo diversa comunicazione, presso la sala consiliare del COMUNE DI 

Sillano Giucugnano – Via Roma 12 – Sillano Giuncugnano (Lu) il giorno 22 DICEMBRE 2016 

alle ore 10,00.  

http://www.comune.sillanogiuncugnano.lu.it/


Per la valutazione della selezione la Commissione Giudicatrice dispone di un punteggio di 30/30. 

La prova si intende superata solo se il candidato ha conseguito una valutazione non inferiore a 

21/30.  

La graduatoria del concorso è immediatamente efficace e lo rimarrà per un termine di 36 mesi 

dalla data della pubblicazione all’Albo Pretorio dell’Ente per la copertura di profili professionali per i 

quali la selezione è stata bandita.  

La graduatoria finale è formata dalla Commissione di Concorso, sotto condizione 

dell’accertamento del possesso dei requisiti richiesti dal presente bando e dei requisiti per 

l’accesso al pubblico impiego, ai sensi delle disposizioni vigenti in materia.  

Il trattamento economico in caso di assunzione temporanea è quello stabilito dall’accordo 

nazionale di lavoro vigente e cioè come da retribuzione tabellare ai sensi del C.C.N.L. Enti Locali 

vigente. Spettano inoltre la 13^ mensilità, l’indennità integrativa speciale ed ogni altro emolumento 

previsto dal Contratto di Lavoro o da disposizioni ad esso inerenti, nonché, se dovuto, l’assegno 

del nucleo familiare.  

Ai sensi della legge 241/1990 e successive modificazioni ed integrazioni, il responsabile del 

procedimento è il sottoscritto Sindaco protempore del Comune di Sillano Giuncugnano. 

Per eventuali informazioni sul concorso in oggetto rivolgersi presso gli uffici comunali tel. 

0583/616056.  

Il Bando ed il fac-simile della domanda potranno essere ritirati presso la sede del Comune di 

Sillano Giuncugnano o scaricati dal sito internet : http://www.comune.sillanogiuncugnano.lu.it/  

Sillano Giuncugnano, lì 12.12.2016 

            Il Sindaco  

  F.to  Roberto Pagani 
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